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ILUSTRE MUN‘C]P:QHEAD DE OSORNO
Direccién de Administracion y Finanzas
Departamento de Personal

OSORNO, 30 de Octubre del 2013.-

MAT.. AUTORIZA EJECUCION DE TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

DECRETO EXENTO N°_5.807__/ VISTOS.

La solicitud presentada por Gabinete Alcaldia;

La necesidad de ejecutar tareas impostergables de buen servicio;

El Reglamento N° 77 del 28.12.00 sobre “Trabajos Extraordinarios”;modificado por el
Reglamento N° 127 del 14.11.07 en su articulo 2°

Lo dispuesto en la Ley N° 18.883 de 1989, Estatuto Administrativo para Funcionarios

Municipales; y

Lo dispuesto en la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:
AUTORIZASE a los funcionarios que mas adelante se indican,

para ejecutar trabajos extraordinarios en el mes de NOVIEMBRE del 2013.

Trabajos a ejecutar: Asistir a diferentes reuniones, Comisiones

Técnicas, Plan Mejoramiento de la Gestion, actividades de trabajo interno, coordinar trabajos con motivo de las Elecciones 2013,

etc.
Justificacién: Cumplimiento Programa Sr. Alcalde.
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DEJASE establecido que los trabajos extraordinarios de dicho
personal, deberan compensarse con descanso complementario el que se solicitara Ademas deberan rendir en forma escrita de las

labores efectuadas, las que seran visadas por el jefe directo y que se adjuntara al informe de horas efectivamente trabajadas.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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Vig YAMILJUAKAC ROJAS / ~SANDRA X. BAHAMONDE CARCAMO

O QECERETLARIO MUNICIPAL LUSOY JEFE DEPTO. DE PERSONAL
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Distribucion:
- Gabinete

- Rendicion de Horas

- Personal
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